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VI INFORMIAMO CHE IN DATA ODIERNA IL PRIMO TAVOLO
SINDACALE HA CONSEGNATO ALL’AZIENDA UNA LETTERA IL CUI
CONTENUTO VI TRASCRIVIAMO

Spettabile Milano 14 luglio 2008
Banca Popolare Commercio e Industria

Risorse Umane

Milano

Oggetto: Progetto formativo MIFID

In riferimento alla Vs. circolare nr. 311 del 10/07/2008, avente per oggetto : Progetto formativo
MIFID corso E-learning, Vi diffidiamo dal promuovere qualsias azione nei confronti del
dipendenti che non abbiano potuto usufruire del corso in oggetto e del relativo test di
apprendimento.

Vi rammentiamo che il primo presupposto per svolgere correttamente il proprio lavoro e quello di
essere compiutamente e tempestivamente informati e formati sulla materia, attraverso interventi
didattici qualificati, trasparenti e soprattutto verificati sul grado di conoscenza che hanno prodotto
sui lavoratori.

L ’ impossibilita a svolgere la formazione nel tempi da voi indicati, € giustificata dalla situazione
che le scriventi  OO.SS hanno piu volte evidenziato in ambito aziendale e piu precisamente ci
riferiamo ai carichi di lavoro giornalieri e alla ridotta presenza di colleghi dovuta a periodo di ferie
ed alle missioni per il pao Carime.

Tutto il personale & daintendersi totalmente sollevato da qualsiasi responsabilita.

Chiediamo inoltre, che con cadenza settimanal e venga consegnata alle Organizzazioni Sindacali una
informativa completa per dipendenza sulla numerosita dei dipendenti che hanno svolto il processo
formativo ei relativi orari.

Al termine del periodo di completamento, Vi richiediamo un incontro a riguardo.

Distinti saluti
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