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Spett.le

UBI BANCA Scpa
Direzione Risorse Umane
Piazza Vittorio Veneto, 8
24100 Bergamo

raccomandata a mezzo fax

Oggetto: Pacco dono di fine anno a favore dei Dipendenti e del Personale in quiescenza.-

Riscontriamo la Vostra lettera del 18 dicembre 2009, concernente la decisione aziendale di
destinare le somme utilizzate negli anni scorsi per il cosiddetto pacco dono ai Dipendenti e al
Personale in quiescenza a favore di alcune Associazioni che si occupano di assistenza e solidarieta.

Ribadiamo preliminarmente il nostro giudizio piu che positivo sull’iniziativa in questione,
in quanto finalizzata ad offrire un contributo in favore delle persone svantaggiate e bisognose di
assistenza.

Le osservazioni, avanzate con nostra lettera del 30 novembre 2009, non volevano difatti
esprimere un appunto sul merito dell’iniziativa, bensi rappresentare il nostro rammarico per il
mancato e preliminare coinvolgimento delle Lavoratrici e dei Lavoratori del Gruppo, anche attraverso
le loro Rappresentanze Sindacali, atteso che — ribadiamo - le somme devolute a tali iniziative sono
risorse destinate ai Colleghi stessi.

Inoltre, sottolineavamo il fatto che un preventivo confronto sull’argomento avrebbe
consentito di raccogliere e valutare ulteriori proposte in merito anche alla destinazione, sempre a
scopo sociale e di beneficienza, delle risorse finanziarie, che richiedevamo inoltre essere rimpinguate
da analogo contributo a carico di UBI Banca.

Invece, nessuna risposta abbiamo riscontrato nella Vostra ricordata missiva del 18
dicembre u. s. proprio in merito alla nostra richiesta di aumentare la somma complessiva da destinare
in beneficienza mediante analogo contributo ad effettivo carico di UBI Banca.

Pertanto, Vi richiediamo nuovamente di voler prevedere - gia nel bilancio del corrente
anno - il raddoppio delle risorse finanziarie da destinare in beneficienza, che attualmente sono
costituite solo da quelle “recuperate” con I’eliminazione delle spese per gli omaggi di fine anno
spettanti al Personale in servizio ed in quiescenza.

Nel restare in attesa di cenno di conferma, inviamo distinti saluti.

li, 28 dicembre 2009

La Segreteria FALCRI Gruppo UBI Banca




