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Apprendiamo con stupore le criticita espresse dalla FISAC/Cqgil
relativamente all’accordo sull’extraorario dei quadri direttivi.

La sorpresa deriva dal fatto che nel corso degli incontri durati oltre 5
mesi nessuna proposta alternativa e stata avanzata dalla FISAC e solo
nelle ultime ore della trattativa e stata comunicata una generica contrarieta al
consolidamento.

Noi riteniamo l'accordo un risultato di alto profilo testimoniato anche
dall'introduzione di normative per la prima volta introdotte a livello
nazionale. Risultato ottenuto grazie alla forte partecipazione dei colleghi alle
assemblee.

Comprendiamo altresi il disagio degli amici sindacalisti della FISAC/Cgil
costretti a dover mascherare con valutazioni di merito (mai espresse in
precedenza) iniziative politiche comuni all’attivita sindacale della Cgil in tutto il
Paese.

Rimaniamo convinti che le necessita ed i problemi dei colleghi
della Banca Popolare di Bergamo debbano avere assoluta precedenza
rispetto a qualsiasi altro tipo di considerazione.

Anche alla luce delle grandi problematiche che la nostra Azienda dovra
affrontare la FISAC/Cgil si & assunta la grave responsabilita di sfilarsi dal

tavolo sindacale di BPB.
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