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Facciamo seguito a quanto convenuto nell’incontro odierno, che ha portato alla
stipula dell’Accordo relativo alla cessione di sportelli infragruppo, per confermarvi che:

1. i Dipendenti che passeranno alla Banca acquirente, beneficiari di contratto di mutuo
e/o prestito con la Banca cedente, radicato presso Filiali non oggetto di cessione,
conserveranno presso la banca cedente le condizioni tempo per tempo in essere
presso la banca di provenienza sino alla scadenza contrattuale, anche se tali
Dipendenti non saranno più legati da rapporto di lavoro dipendente con la stessa
Azienda.

2. per quanto riguarda i rapporti bancari accesi presso la banca cedente dai Dipendenti
che passeranno alla Banca acquirente, e radicati presso Filiali oggetto di cessione:

- i contratti di mutuo e/o prestito proseguiranno presso la Banca acquirente in
durata, indicizzazioni e per tutte le altre condizioni fino alla scadenza degli stessi;

- le aperture di fidi in c/c, qualora abbiano una durata fissa, proseguiranno fino alla
scadenza; nel caso di fidi in c/c a revoca, ad essi verrà applicata quale data di
scadenza il 31/12/2008.
In caso di utilizzi eccedenti i limiti di fido in vigore presso la Banca cessionaria,
saranno definiti, d’intesa con la banca medesima, opportune forme di intervento
autoliquidabili della durata, di massima, di 30 mesi, salvo casi particolari da
definirsi tra azienda e lavoratore.

Resta inteso che successivamente alle scadenze sopra indicate saranno applicati
i regimi esistenti presso la Banca cessionaria.

Distinti saluti.
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