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Confederazione Generale dei Sindacati Autonomi dei Lavoratori  
 

                     

                           Spett.le 

                    UBI Banca Scpa  

                    Area Risorse Umane 

                    Piazza Vittorio Veneto, 8 

24122 Bergamo 

 

e, p.c.   Spett.li 

                    BANCHE RETI 

                    Gruppo UBI Banca 

                    Direzione Risorse Umane 

                    LL. SS. 
raccomandata a mezzo fax             
 

 

Oggetto:  Premio aziendale anno 2009 – erogazione 2010.‐ 

 

Alla luce dei dati di bilancio consolidato di UBI Banca nonché dei risultati conseguiti dalle 

singole Banche del Gruppo, in relazione all’Istituto di cui a margine, Vi chiediamo un incontro – da 

tenersi  nel  più  breve  tempo  possibile  –  finalizzato  ad  una  verifica  della  situazione  ad  oggi 

determinatasi  in  conseguenza  sia  delle  previsioni  contenute  nell’accordo  quadro  che  di  quelle 

successivamente  definite  in  ambito  aziendale,  allo  scopo  anche  di  individuare  eventuali  idonee 

soluzioni finalizzate comunque alla erogazione del premio stesso. 

In  attesa  del  confronto  di  cui  sopra,  peraltro  previsto  dagli  accordi  già  sottoscritti  in 

materia, cogliamo l’occasione per inviarVi distinti saluti. 

 

Lì, 4 giugno 2010 
 

 

La Segreteria FALCRI Gruppo UBI Banca  


