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Raccomandata a mezzo fax 
 
Oggetto: Richiesta di incontro  - Polo di Delibera Periferico di Roma.- 

 
A seguito di numerose segnalazioni ricevute dai Colleghi, sembrerebbe che il Polo di 

Delibera Periferico della Bpci di Roma, negli ultimi tempi stia rigettando un numero rilevante di 
pratiche inerenti domande di concessioni di credito avanzate dalla clientela ed istruite dalle Filiali in 
base quanto prescritto dalla relativa normativa aziendale. 

 
Sembrerebbe, altresì, che le pratiche non trovino accoglimento a causa di una diversa e 

forzata interpretazione (in senso molto più restrittivo) dei criteri di calcolo del rapporto rata/reddito 
– utile alla determinazione della effettività capacità di rimborso dei richiedenti le concessioni – 
dettagliatamente illustrati nel “Quaderno Normativo Aziendale” in materia. 

 
Tale situazione, se confermata, oltre a costituire uno “spreco” di energie da parte dei 

Colleghi, già alle prese con carichi e ritmi di lavoro esorbitanti, determina confusione ed incertezza 
operativa rispetto alla Policy Aziendale. Inoltre, quanto sopra descritto risulta assolutamente non in 
linea con le direttive in più occasioni date dai massimi Vertici di UBI e volte a sviluppare l’attività 
di intermediazione creditizia del Gruppo. 

 
Pertanto, al fine di conoscere più specificatamente le motivazioni che stanno determinando 

la consistente riduzione dell’accoglimento delle pratiche di che trattasi, con grave pregiudizio anche 
per la capacità produttiva e reddituale della Banca, Vi richiediamo un incontro urgente. 

 
In attesa di un Vostro sollecito riscontro, inviamo distinti saluti. 

 
Lì, 8 ottobre 2013 
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