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----------------------------------------------------------

Raccomandata a mezzo fax

Oggetto: distacchi in UBI Sistemi e Servizi.

Siamo a conoscenza che sulle lettere inviate alle Lavoratrici ed ai Lavoratori da distaccare in UBIS è stata inserita una frase che “scarica” sui Colleghi la responsabilità di approfondire la conoscenza della normativa aziendale, delle norme del codice di comportamento e del modello organizzativo.
Nel significarVi che è responsabilità esclusiva del datore di lavoro provvedere alla formazione dei propri dipendenti, mettendo a disposizione di questi ultimi materiale e mezzi necessari, Vi diffidiamo dal porre in essere attività che in qualunque modo possano trasferire tale onere sui Lavoratori e Vi invitiamo a predisporre quanto necessario al fine di consentire un’adeguata formazione del personale interessato.
Nelle more, per quanto ovvio, nessuna responsabilità potrà essere fatta ricadere sui Dipendenti a causa della mancanza degli elementi conoscitivi di cui trattasi.

lì, 08 ottobre 2007

Le Segreterie di Coordinamento Gruppo UBI
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