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 aderente  

 

 
Confederazione Generale dei Sindacati Autonomi dei Lavoratori 

 

                                                    Spett.le 
Banca Popolare Commercio e 
Industria S.p.A. 
Direzione Risorse Umane 
Via Moscova, 33 

              20121 – Milano 
 
        e,  p. c.  Spett.le 
          UBI Banca S.c.p.a. 
          Direzione Risorse Umane 
          Piazza Vittorio Veneto, 8 
          24100  -  Bergamo 

raccomandata a mezzo fax 
 

Oggetto: emergenza operativa rete Banca Popolare Commercio e Industria. 
 
Ci risulta che codesta Azienda stia comunicando la decisione di non rinnovare la quasi totalità dei 
contratti non a tempo indeterminato (contratti di Somministrazione Lavoro e Tempi Determinati) in 
scadenza entro il prossimo 31 dicembre, agendo peraltro in contrasto con le indicazioni fornite dalla 
Capogruppo nel corso dell’ultimo incontro relativamente all’argomento che ci occupa. 
 
Questa scelta, per come già denunciato, sta comportando un gravissimo malessere, accentuando una 
carenza strutturale e non tollerabile degli organici. 
 
Addirittura, per cercare di garantire una parvenza di operatività e confermando così anche la serietà e 
validità delle nostre preoccupazioni e denuncie, si sta procedendo alla comunicazione “verbale”, ad 
alcuni colleghi, di repentini trasferimenti e cambi di mansione, con passaggi dall’area commerciale a 
quella operativa. 
 
Inoltre, sempre per sopperire alla grave situazione di emergenza, ad altri colleghi viene chiesto di non 
usufruire di ferie durante le prossime festività. 
 
Tanto premesso, nel diffidare codesta Azienda dall’agire in modo difforme rispetto a quanto previsto 
dalla normativa cogente, rispettando forme e tempi di preavviso previsti dal contratto in caso, ad 
esempio, di trasferimenti passivi, cambio – anche temporaneo - di mansione, etc, ribadiamo la richiesta 
di conferma di tutti i contratti in scadenza già contenuta nella nostra nota del 18 dicembre scorso che 
riconfermiamo integralmente nei contenuti e nelle richieste. 
 
In assenza di pronto riscontro nei termini richiesti ovvero di reiterazione di comportamenti contrari alle 
previsioni di contratto, ci vedremo costretti ad attivare tutto quanto fosse necessario a tutela e 
salvaguardia della dignità professionale dei colleghi e per il mantenimento di livelli occupazioni 
in grado di far fronte alle necessità della rete. 
 
In attesa di risposta, inviamo distinti saluti. 
 
Milano, 22 dicembre 2009 
 
 

La Segreteria FALCRI Gruppo UBI Banca 
Banca Popolare Commercio e Industria S.p.A. 


