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BANCO DI BRESCIA
RIMBORSO SPESE INCIDENTI STRADALI

Si ritiene utile ricordare ai Colleghi le disposizioni in materia di incidenti stradali accaduti durante viaggi
effettuati per servizio, con auto di proprieta del Dipendente. Tali disposizioni sono contenute nel Contratto
Integrativo Aziendale sottoscritto in data 1° febbraio 2007 e sono tuttora vigenti. Ecco di seguito le predette
previsioni.

INCIDENTI STRADALI

In caso di incidenti stradali dei dipendenti esclusivamente durante i viaggi comandati per servizio, I'Azienda
si impegna ad accollarsi le spese per i danni materiali subiti dall'autovettura di proprieta che non trovino
copertura assicurativa, secondo modalita e criteri di seguito specificati:

e [|'Azienda si riserva la facolta di subordinare il rimborso del danno alla presentazione di idonea
documentazione comprovante la responsabilita dell'incidente da parte del dipendente conducente del
veicolo;

e |'entitd dei danni dovra essere preventivamente accertata e determinata a cura dell’Azienda, previa
presentazione di un preventivo di un’officina specializzata ed il dipendente dovra rilasciare alla Banca
una dichiarazione attestante che gli stessi non sono stati, né verranno rimborsati, da societa di
assicurazione o da terzi;

e nella valutazione del danno si terra conto del valore commerciale e della vetusta dell’autovettura (per
tale dato verra considerato I'anno di prima immatricolazione del veicolo), utilizzando come riferimento le
quotazioni del numero piu recente della rivista “Quattroruote”, secondo le seguenti modalita:

> per autovetture sino a cinque anni di vetusta, rimborso integrale dell'intervento di ripristino riferito
all’effettivo danno subito;

> per autovetture da sei a dieci anni di vetusta, rimborso del 75% dell'intervento di ripristino riferito
all’effettivo danno subito;

> per autovetture oltre i dieci anni di vetusta, rimborso del 50% del dell'intervento di ripristino riferito

all'effettivo danno subito;
fermo restando il limite massimo di rimborso costituito dal valore del veicolo usato, secondo le
quotazioni della rivista “Quattroruote”;
e viene comungue escluso qualsiasi rimborso di ricambi od accessori non facenti parte della dotazione di
serie dell’'autovettura.
Per il rimborso di tali danni, gli stessi devono essere preventivamente accertati dall’Azienda.

| Dirigenti sindacali di UNISIN rimangono, come sempre, a completa disposizione dei Colleghi per ogni
eventuale ulteriore precisazione e/o informazione.

Li, 31 marzo 2015
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