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Confederazione Generale dei Sindacati Autonomi dei Lavoratori                     
 

A TUTTI I COLLEGHI 
 

PREMIO AZIENDALE 2013: 

FINALMENTE INIZIA IL CONFRONTO! 
 

Dopo  le  numerose  sollecitazioni  di  UNITA’  SINDACALE  FALCRI‐SILCEA,  finalmente,  la 

Capogruppo ha convocato un incontro per il prossimo 16 maggio con all'ordine del giorno la 

discussione sulle linee guida per il Premio Aziendale 2013, da erogare nel corrente anno. 
 

Si ricorda che la scrivente Organizzazione Sindacale aveva inoltrato il 5 maggio ad UBI Banca 

una  lettera  ultimativa  per  chiedere  l'avvio  delle  trattative  e,  questa  volta,  la  risposta 

dell'Azienda non si è fatta attendere. 
 

Anche a fronte dei positivi risultati conseguiti dal Gruppo nel 2013, UNISIN 

chiederà l’erogazione di un congruo Premio Aziendale a favore del Personale di 

tutte le Aziende di UBI che vada a riconoscere il grande impegno profuso anche 

nell’anno 2013, in un difficile contesto economico e di mercato ed in presenza, 

ancora, di gravi carenze organizzative dovute soprattutto al pesante 

sottodimensionamento degli organici di moltissime Strutture produttive.   
 

Nello stesso incontro verrà effettuata una verifica sull'Accordo Quadro del 29/11/2012, con 

l'obiettivo  di  fare  il  punto  sulle  assunzioni/stabilizzazioni  derivanti  da  tale  Accordo,  dal 

successivo  Accordo  del  12/2/2013  e  dall'Intesa  datata  6/3/2014  relativa  alle  ulteriori 

assunzioni nella Banca Popolare di Bergamo e nel Banco di Brescia. 
 

Come di consueto, sarà cura di UNISIN tenere tempestivamente  informati  le Lavoratrici e  i 

Lavoratori sullo sviluppo della trattativa. 
 

Lì, 6 maggio 2014 
 

La Segreteria UNITA' SINDACALE FALCRI‐SILCEA – Gruppo UBI Banca 


