
 

UNITÀ SINDACALE  (UNISIN)  FALCRI – SILCEA  – ASSOCIAZIONE SINDACALE DIPENDENTI E PENSIONATI GRUPPO UBI BANCA 
 

87100 Cosenza - Via R. Misasi (ex Via Roma), 28/D - Tel. 0984.791741  335.6197131  335.6197174 - Fax 0984.791961 - falcri@falcriubi.it 
70122 Bari - Via Putignani, 141 - Tel. 080.5219681 - Fax 080.5219681 - falcri-puglia@libero.it 
20149 Milano - Via  V. Colonna, 37 - Tel. 02.48024310  02.62755987 - Fax 02.468928 - falcri.nord@falcriubi.it 
25124 Brescia - Via D. Viotto, 21 - Tel. 030.2429572 - Fax 030.2450036 - falcri.nord@falcriubi.it 
24122 Bergamo - Via Don L. Palazzolo, 71 (UBI Sistemi e Servizi ScpA) c/o sala sindacale FALCRI - Tel. 035.392854 - falcri.nord@falcriubi.it 
 

Web:  www.unisinubi.it 
07  

A TUTTI I COLLEGHI 
INCONTRO CON IL DIRETTORE GENERALE DEL 

BANCO DI BRESCIA 
 
Si è tenuto ieri a Brescia un incontro tra UNISIN e il Direttore Generale del Banco di 
Brescia, Dott. Roberto Tonizzo. 
 
L'incontro è stato convocato per analizzare e affrontare le diverse problematiche, 
evidenziate dalla scrivente Organizzazione Sindacale nei scorsi mesi e relative a 
comportamenti aziendali non in linea con il vigente Accordo di Gruppo sul clima. Più 
specificatamente, sono state segnalate azioni di pressioni commerciali esasperate che, in 
molti casi, ledono pesantemente la dignità personale e professionale di Colleghe e 
Colleghi. 
 
Il Direttore Generale si è impegnato a far sì che tali situazioni non si ripetano più e ha dato 
ampie assicurazioni in merito al ripristino - a tutti i livelli gerarchici del Modello distributivo di 
Rete - di un corretto clima interno all’Azienda. 
 
Il Dott. Tonizzo ha brevemente illustrato i risultati di bilancio dell'esercizio 2013, auspicando 
un miglioramento già nel corso del 2014, pur in un contesto di mercato ancora 
caratterizzato da numerose difficoltà riconducibili alla crisi economica e finanziaria 
internazionale. 
 

UNITA' SINDACALE FALCRI-SILCEA, nel prendere atto delle assicurazioni 
fornite dal Direttore Generale, ha apprezzato l'impegno assunto dallo stesso a 

ristabilire un corretto clima di collaborazione all'interno dell'Azienda.  
 

UNISIN, monitorerà costantemente le condizioni di lavoro nel Banco di 
Brescia e invita, pertanto, tutte le Colleghe e i Colleghi a segnalare 

prontamente ai propri Dirigenti ogni eventuale ulteriore situazione non in 
linea con l'Accordo sul "clima", sottoscritto a livello di Gruppo. 

 
Brescia, 4 aprile 2014 
 
 

La Segreteria UNITA’ SINDACALE FALCRI-SILCEA Gruppo UBI Banca 
Banco di Brescia 
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