
 

                    
 

 

A TUTTI I COLLEGHI DI CARIME 
 

Incontro su Condizioni e concessioni ai Dipendenti e 
sull’attività di formazione da erogare al Personale  

 
 
Nella giornata di ieri si è svolto il previsto incontro con l’Azienda avente ad 
oggetto le “condizioni e concessioni riservate ai Dipendenti”, l’attività di 
formazione posta in essere dalla Direzione Risorse e Organizzazione per 
l’anno 2014 ed il piano formativo per l’anno in corso.   
 
Sulle condizioni e concessioni in favore del Personale di CARIME, 
considerato il persistere di ampie distanze tra le richieste delle OO. SS. e le 
proposte dell’Azienda, non è stato possibile, al termine dell’incontro, 
raggiungere alcun accordo.  
 
Su questo punto, le OO. SS. hanno rivolto un fermo invito all’Azienda a 
rivedere la propria posizione.  
 
In materia di formazione da erogare al Personale dipendente della Banca, le 
parti hanno deciso di rinviare l’approfondimento di quanto illustrato 
dall’Azienda ad una riunione della commissione tecnica sulla formazione che 
si dovrebbe tenere nei prossimi giorni. 
 
Il confronto sugli argomenti trattati continuerà nella giornata del 6 maggio 
prossimo. 
 
Vi terremo tempestivamente informati sugli sviluppi del confronto in atto.  
 
 
Lì, 22 aprile 2015  
 
 

 
SEGRETERIE DI COORDINAMENTO CARIME 

FABI – FIBA/CISL – FISAC/CGIL – UILCA – UNISIN 


