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SISTEMA INCENTIVANTE 2007 UBISS

Si è svolto stamani l’incontro durante il quale l’azienda ha comunicato i dati a consuntivo relativi al
Sistema Incentivante 2007. Ricordiamo che l’impianto generale di questo S.I. non è mai
stato condiviso dalle organizzazioni sindacali.

Questi i dati forniti dall’azienda.

Le Strutture Centrali che hanno conseguito gli obiettivi di squadra sono n.9 pari a una quota
percentuale del 100% di tutte le squadre pari a n°1.804 dipendenti.

I premi complessivamente assegnati sono così distribuiti tra i Dipendenti:

- n. 11 Dipendenti hanno conseguito un premio di importo sino a 400 euro;
- n. 94 Dipendenti hanno conseguito un premio di importo sino a 600 euro;
- n. 228 Dipendenti hanno conseguito un premio di importo sino a 800 euro;
- n. 512 Dipendenti hanno conseguito un premio di importo sino a 1.000 euro;
- n. 525 Dipendenti hanno conseguito un premio di importo sino a 1.500 euro;
- n. 130 Dipendenti hanno conseguito un premio di importo sino a 2.000 euro;
- n. 66 Dipendenti hanno conseguito un premio di importo sino a 3.000 euro;
- n. 187 Dipendenti hanno conseguito un premio di importo sino a 5.000 euro;
- n. 51 Dipendenti hanno conseguito un premio di importo superiore a 5.000 euro.

Premio individuale: n. 525 Risorse hanno ottenuto un Moltiplicatore Individuale superiore a 1.

Il pagamento è avvenuto nel corrente mese di luglio 2008.

Ogni dipendente potrà prendere visione dei dettagli relativi al premio accedendo alla scheda
personalizzata a disposizione nella sezione Comunicazioni Aziendali del Portale Risorse Umane.
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te verranno effettuati gli incontri con i colleghi degli uffici più direttamente impegnati nelle
i supporto alla realizzazione dei PAO in merito ai criteri e obiettivi per l’erogazione del
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e domani l’azienda effettuerà gli incontri con i Responsabili di Settore; poi verranno
gli incontri con i colleghi/e (entro fine settimana prossima i settori IT e Help Desk).

o che l’erogazione riguarderà circa 400 persone appartenenti in prevalenza alle strutture
mi Informativi, dell’Help Desk e della Manutenzione Immobili, non escludendo le Risorse
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strutture in forza lavoro di UBISS direttamente coinvolte nelle attività connesse ai PAO.


