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Confederazione Generale dei Sindacati Autonomi dei Lavoratori 

A TUTTI I COLLEGHI UBI-UBISS 
PREMIO AZIENDALE 2013, NON CI SIAMO!!! 

 
In data odierna è iniziato a Bergamo il confronto per la definizione del 
PREMIO AZIENDALE concernente l’esercizio 2013, da riconoscere, 
nell’anno in corso, al Personale di UBI Banca e di UBI Sistemi e Servizi. 
 

Pur in presenza, in entrambe le Aziende, del conseguimento nell’anno 
2013 di risultati economici notevolmente migliori rispetto a quelli del 
precedente esercizio, UBI e UBISS hanno proposto l’erogazione di un 
Premio identico a quello dello scorso anno e, su tali basi, la trattativa non 
ha per ora potuto trovare esito positivo. 
 

UNITA’ SINDACALE FALCRI-SILCEA ha, pertanto, invitato UBI e 
UBISS a voler programmare per i prossimi giorni un nuovo incontro, 
al fine di poter giungere a un accordo e quindi, all’erogazione del 
premio in tempi brevissimi, possibilmente con la busta paga del 
corrente mese di giugno, per come già verificatosi in altre Aziende 
del Gruppo. 
 

Come di consueto, sarà cura di UNISIN tenere informati tutti i Colleghi 
sugli sviluppi delle trattative in corso. 
 

Bergamo, 6 giugno 2014 
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