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Confederazione Generale dei Sindacati Autonomi dei Lavoratori 

A TUTTI I COLLEGHI 
CONFRONTO SU INTERVENTI STRUTTURE OPERATIVE 

 

E’ proseguito in data odierna a Bergamo il confronto sindacale riguardante gli interventi 
sulle Strutture operative decisi da UBI Banca (vedi informativa resa dalla Capogruppo lo 
scorso 10 gennaio). 
 

Tali interventi, si ricorda ancora, prevedono complessivamente su tutto il Gruppo: 
 

 la chiusura di 55 Filiali e Minisportelli e 4 tra Sportelli di tesoreria e "Corner PCU”; 
 la riqualificazione in Minisportello di 32 Filiali in 4 Banche Rete (BBS, BPA, BPCI e 

BRE); 
 la riqualificazione, nella sola Banca Carime, di 7 Minisportelli in Filiali; 
 la ridefinizione della tipologia di Filiale, nell'ambito della struttura "a grappolo", di 23 

Filiali e la variazione, sempre nell'ambito di tale struttura, dell'abbinamento alla 
Filiale “madre" per 5 Filiali; 

 l'accentramento su Bari del Servizio “Staff Supporto di Direzione Generale” di Banca 
Carime, attualmente allocato a Cosenza. 
 

UBI ha fornito a UNISIN ulteriori dati suddivisi per singola Banca e Società del Gruppo – 
dalla stessa O. S. richiesti nel corso del precedente incontro tenutosi il 23 gennaio u.s. – 
riguardanti i processi di mobilità territoriale derivante dalla chiusura di Filiali/Minisportelli 
e dalla trasformazione di Filiali in minisportelli e concernenti il numero di Risorse 
coinvolte negli interventi in questione.   
 

UNITA' SINDACALE FALCRI-SILCEA, nel confermare tutte le proprie perplessità 
sull’ennesima manovra decisa da UBI, ha ribadito l’assoluta necessita di evitare 
ai Colleghi ogni ricaduta negativa sia in termini di disagio derivante da processi 
di mobilità territoriale sia in termini di percorsi professionali e di carriera. 
 

INOLTRE, E’ STATO EVIDENZIATO A CONTROPARTE CHE GLI ACCORDI NEL 
TEMPO SOTTOSCRITTI PREVEDONO L’EQUA DISTRIBUZIONE DELLE ATTIVITA’ 

“CORE” SU TUTTI I POLI TERRITORIALI IN ESSERE. 
 

CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AGLI INTERVENTI PREVISTI SUGLI UFFICI 
DI DIREZIONE CENTRALE DI BANCA CARIME SU COSENZA, SI E’ RIBADITO A 

UBI CHE QUESTI COSTITUISCONO UNA GRAVE ED ULTERIORE 
PENALIZZAZIONE PER IL TERRITORIO DI RIFERIMENTO E PER LA STESSA 

BANCA A CUI SI DOVRA’ NECESSARIAMENTE PORRE RIMEDIO CON 
SOLUZIONI CONDIVISE!!!  

 

Come di consueto, UNISIN informerà tempestivamente i Colleghi sugli sviluppi del 
confronto, che dovrebbe continuare nei primi giorni di marzo 2014. 
 

Lì, 20 febbraio 2014 
 

La Segreteria UNITA’ SINDACALE FALCRI-SILCEA Gruppo UBI Banca 


