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Confederazione Generale dei Sindacati Autonomi dei Lavoratori                     
 

A TUTTI I COLLEGHI  
Premio Aziendale 2012: non c’è accordo!!!  

 

Nella serata odierna si è chiuso, senza giungere ad un accordo, il terzo incontro 
relativo alla trattativa per la definizione del Premio Aziendale 2012 (erogazione anno 
in corso), da riconoscere al Personale di CARIME. 
 

Al grande senso di responsabilità mostrato ancora da questa O. S., anche in questa 
ulteriore fase negoziale, l’Azienda ha risposto con un atteggiamento chiuso e del 
tutto inadeguato, non consentendo di portare a positivo esito il difficile confronto 
finalizzato a definire un giusto valore per il premio che i Colleghi di CARIME meritano 
e si aspettano anche per il grande impegno profuso – in condizioni, peraltro, di 
estrema emergenza organizzativa e gestionale, tuttora in essere – nell’anno 2012. 
 

E’ SCANDALOSA ED INACCETTABILE la situazione di stallo che si 
registra nella trattativa in corso anche in considerazione del fatto 
che, ad oggi, solo i Lavoratori di CARIME e della Banca Regionale 
Europea - tra tutte le Banche del Gruppo UBI - non hanno avuto il 

riconoscimento del Premio Aziendale!!! 
   

UNISIN esprime anche grande amarezza per il fatto che la 
Controparte, con la scelta di non introdurre sul tavolo ulteriori 
proposte in grado di consentire la positiva chiusura del confronto, 
non ha saputo cogliere la responsabile disponibilità della scrivente 
O. S. ad individuare una soluzione congrua e condivisa, in linea con 
le aspettative dei Colleghi. 
 

UNISIN chiede, quindi, che l’Azienda cambi immediatamente il 
proprio atteggiamento di chiusura, permettendo la positiva 
conclusione della vertenza già nelle prossime ore ed evitando di 
determinare, anche, un INGIUSTIFICABILE ULTERIORE RITARDO 
nella corresponsione del premio ai Lavoratori di CARIME.  
 

In caso negativo, questa O. S. ha già dichiarato a Controparte che la 
trattativa non potrà che ripartire necessariamente su basi e 

presupposti diversi. 
 

Lì, 26 Luglio 2013 
La Segreteria UNITA’ SINDACALE FALCRI-SILCEA Gruppo UBI Banca  

Banca CARIME 


