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A TUTTI I COLLEGHI 
 

 

POLIZZA ASSICURATIVA SULLA VITA SU MUTUI PRIMA CASA 
IN FAVORE DEI DIPENDENTI 

 

UNITA’ SINDACALE FALCRI‐SILCEA, con  lettera del 21 maggio u.s., ha chiesto chiarimenti a 
CARIME in merito alle nuove disposizioni aziendali intervenute recentemente in materia di 
polizza  assicurativa  sulla  vita  da  stipulare  a  copertura  dei  mutui  ipotecari  prima  casa 
concessi ai Dipendenti. 
 
Si  ricorda  che  con  la  suddetta missiva,  con    riferimento  alla  polizza  di  cui  sopra,  il  cui 
onere  è  interamente  a  carico  dell’Azienda,  UNISIN  –  in  considerazione  delle  nuove 
indicazioni  aziendali  circa  l’acquisizione  da  parte  della  BANCA  della  “dichiarazione  di 
buona salute” del Dipendente mutuatario – ha chiesto a CARIME di voler confermare che 
la  copertura  assicurativa  in  questione  è  attualmente  prevista  per  tutti  i  Dipendenti, 
indipendentemente  dalle  proprie  condizioni  di  salute  e  che  pertanto  la  dichiarazione 
richiesta al Dipendente mutuatario non assume valore alcuno né  in sede di valutazione 
del merito creditizio né per gli effetti della stessa copertura assicurativa. 
 
A seguito delle suddette richieste, la Banca ha confermato a UNISIN – con lettera inviata il 
6 giugno u.s. –  l’applicazione a  favore del Personale degli accordi  in essere  in materia. 
Conseguentemente,  come  da  accordi  intervenuti  con  la  scrivente  Organizzazione 
Sindacale, la Banca provvederà alla stipula della copertura assicurativa per l’estinzione, in 
caso di premorienza del Dipendente, del capitale residuo del mutuo ipotecario.  
 
Ha,  inoltre, precisato che  la “dichiarazione di buona salute” è richiesta dalla Compagnia 
Assicurativa esclusivamente al fine di valutare il rischio da assicurare e, di conseguenza, a 
determinare  il  relativo  premio  a  carico  della  Banca  evitando  in  tal modo  che  la  non 
corretta compilazione di tale dichiarazione comporti contestazioni in caso di sinistro.  
 
il 7 giugno 2012 

 
 

La Segreteria UNITA’ SINDACALE FALCRI – SILCEA Gruppo UBI Banca 
Banca CARIME 


