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A TUTTI I COLLEGHI 
Borse di studio per i figli studenti e provvidenze per i Dipendenti studenti 

 

Ricordiamo a tutte le Colleghe e i Colleghi della Banca di Valle Camonica le modalità per la fruizione delle 
provvidenze economiche previste a favore dei figli studenti di Dipendenti e dei Lavoratori studenti.  
 

Borse di studio a favore dei figli studenti di Dipendenti 
Le domande dei Colleghi, per l’anno scolastico/accademico 2011/2012, devono pervenire alla Gestione 
Amministrativa del Personale di UBI Sistemi e Servizi (Bergamo) entro: 
 

- il 31 ottobre 2012 per i figli studenti presso Scuole medie inferiori e superiori; 
- il 30 novembre 2012 per i figli studenti universitari iscritti al primo anno di corso; 
- il 28 febbraio 2013 per gli altri studenti universitari. 

 

Le borse di studio per i figli studenti spettano nelle misure e alle condizioni di seguito indicate. 
 

Scuola Borsa di 
studio 

Requisito Se dipendente 
percettore  assegni 

familiari 

Ridotta Requisito Fuori 
Comune 

Media inf. 104,89 € Promozione  144,89 € - - - 

Media sup. 145,87 € promozione senza debiti formativi 195,87 € 105,87 € promozione con debito 
formativo 

+ 51,65 € 

Università 296,91 € Studenti in regola con gli esami 
previsti dal piano accademico 

396,91 € 216,91 € ottenimento di almeno il 
40% dei crediti formativi 
previsti dal piano di studi 
dell’anno accademico per 

cui viene richiesta 

+ 77,47 € 

  

Agli studenti universitari che siano iscritti al primo anno del corso di laurea viene corrisposto, entro il mese di 
dicembre dell’anno di iscrizione, un importo pari a € 116,20. 
 

Borse di studio a favore dei Dipendenti studenti 
Inoltre, ai Lavoratori che conseguano dopo l’assunzione il diploma di scuola media superiore o il diploma di 
laurea spettano le provvidenze economiche per come indicato nella tabella che segue. 
 

Scuola Premio Condizione 

Media 
sup. 

200,00 € Conseguimento in servizio del diploma di Scuola media superiore 

Università 450,00 € 
Conseguimento in servizio della laurea, presso facoltà legalmente riconosciute ivi 

comprese quelle triennali e specialistiche di cui al DM 3/11/1999 n.509 

 

I Dirigenti di UNISIN, come sempre, rimangono a disposizione dei Colleghi per qualsiasi ulteriore 
chiarimento. 
 

Brescia, 18 ottobre 2012 
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