
Richiesta di incontro per il 
premio aziendale 2014  .

Venerdì  12  c.m.  abbiamo  inviato  alla  Direzione  Risorse
Umane  di  BVC  la  lettera,  per  sollecitare  l'avvio  delle
trattative relative all'erogazione del premio aziendale 2014.

Per le vie brevi la Direzione ha anticipato che l'incontro si
terrà  nei  prossimi  giorni   e  nell'occasione,  così  come
richiesto dalle OO.SS. firmatarie della lettera, si affronterà
anche l'argomento delle polizze a favore dei Dipendenti.
Come di consueto Vi terremo informati sugli sviluppi.

Breno, 16 giugno 2015.
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