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Confederazione Generale dei Sindacati Autonomi dei Lavoratori  
 

A TUTTI I COLLEGHI 
 

 

Si è tenuto oggi a Bari l'incontro informativo tra la FALCRI e Banca CARIME per la verifica 
dell’andamento dei parametri, definiti - ricordiamo - con l’accordo aziendale del  6 ottobre 2009, posti alla 
base del calcolo della cosiddetta “quota B” del Premio Aziendale 2009. 
 

Di seguito riportiamo gli importi, spettanti per ciascun inquadramento, relativi appunto alla suddetta 
“quota B” del Premio Aziendale 2009, che saranno erogati con le spettanze del corrente mese di luglio. 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ricordiamo inoltre che per quanto riguarda, invece, la quota A del Premio, uguale per tutte le 
Aziende e pari nel 2009 a zero a causa dell’insoddisfacente andamento di alcune voci del bilancio 
consolidato, la FALCRI ha richiesto l’avvio di una trattativa, a livello di Gruppo, finalizzata a 
ridefinirne i criteri di calcolo. A tal fine, ribadiamo che permane lo stato di agitazione di tutto il 
personale del Gruppo a seguito della assoluta inadeguatezza delle risposta ricevute da 
Capogruppo in occasione di un apposito primo incontro sull’argomento tenutosi a Bergamo lo 
scorso 30 giugno. 
 

In coda all’incontro, Banca CARIME ha altresì comunicato che il tasso creditore sui depositi a risparmio del 
personale dipendente della Banca, viene ridotto, con decorrenza 1° luglio, dall’attuale 1,50% all’1%. 
 

Lì, 15 luglio 2010 
La Segreteria FALCRI Gruppo UBI Banca  

BANCA CARIME 

PREMIO AZIENDALE 2009  –  EROGAZIONE 2010 

INQUADRAMENTO SCALA PARAMETRALE QUOTA B CONTRIB. FIP TOTALE 

LIVELLO UNICO 100,00 333 163 496 

LIV. UNICO + GUARDIA NOTTURNA 102,70 342 163 505 

2A1L 107,40 358 163 521 

2A2L 110,38 368 163 531 

2A3L 114,80 382 163 545 

3A1L 122,20 407 163 570 

3A2L 128,90 429 163 592 

3A3L 136,60 455 163 618 

3A4L 146,85 489 163 652 

QD1L 167,45 558 163 721 

QD2L 178,00 593 163 756 

QD3L 199,40 664 163 827 

QD4L 235,40 784 163 947 


