
BANCA DEPOSITARIA: 
FIRMATO L’ACCORDO CHE PREVEDEDE IMPORTANTI GARANZIE 

PER LE LAVORATRICI ED I LAVORATORI INTERESSATI DALLA 
CESSIONE DEL RAMO D’AZIENDA 

 
 
Mercoledì 9 dicembre 2009 è terminato il confronto relativo alla procedura sindacale prevista dal 
CCNL riguardante la cessione del ramo d’azienda di Banca Depositaria ai sensi dall’art. 2112 c.c. e 
della Legge n 428/1990 che vede coinvolti 50 colleghi (16 risorse a Brescia e 34 risorse a Milano) di 
UBI Banca che svolgono tale attività.  

 

I rapporti di lavoro dei Colleghi proseguiranno, a decorrere dalla data di efficacia giuridica 
dell’operazione e senza soluzione di continuità, con RBC Dexia, con conservazione delle anzianità 
effettive di servizio e convenzionali maturate al momento del passaggio. 

Rapporti di lavoro in corso 

RBC Dexia riconoscerà a tutti i dipendenti le provvidenze previste dal CCNL del Settore Credito e  
manterrà l’iscrizione all’ABI e la retribuzione individuale annua lorda almeno allo stesso livello degli 
importi rilevabili il giorno precedente la data di efficacia giuridica dell’operazione di cessione (data 
ancora da stabilire, ma comunque non prima del 28 febbraio 2010). 
UBI  Banca terrà a proprio carico il Premio Aziendale (VAP) relativo all’intero esercizio 2009 e pro-
quota per il periodo di servizio prestato in UBI Banca nel 2010. Eventuali differenze sul buono pasto 
verranno regolate con versamento al Fondo di Previdenza Complementare. 
Dexia si è, inoltre, impegnata ad avviare nel 2010 la procedura contrattualmente prevista dal CCNL 
per la definizione del Contratto Integrativo Aziendale (CIA)

Sono stati inoltre previsti il mantenimento del contributo vigente per famiglie monoreddito, un assegno 
ad personam annuale non riassorbibile di € 300,00, il mantenimento delle vigenti indennità di mobilità 
territoriale, etc. 

 rendendosi disponibile a valutarle 
previsioni della banca cedente in punto part-time, borse di studio, polizza vita, premio fedeltà etc. 

  

RBC Dexia si impegna a non intraprendere, nei 2 anni successivi alla cessione, azioni di mobilità 
territoriale oltre i 25 KM dall’attuale sede operativa della Società. 

Garanzie occupazionali 

In caso di tensioni occupazionali nei prossimi 10 anni UBI Banca si impegna al ripristino, senza 
soluzione di continuità del rapporto di lavoro qualora tali risorse non siano altrimenti ricollocabili entro 
un raggio dall’attuale sede operativa fissato in 100 KM. 
 
I testi integrali degli accordi saranno a breve disponibili sul sito www.falcriubi.it 
 
Si tratta di un accordo importante che offre ai Lavoratori che, loro malgrado, si sono trovati 
coinvolti nella cessione di ramo d’azienda apprezzabili garanzie economiche, normative e, 
soprattutto, occupazionali. L’intesa raggiunta ha richiesto un lungo e difficile percorso di 
avvicinamento ma i risultati conseguiti offrono un quadro di tutele certamente soddisfacente. 
Lì , 10 dicembre 2009 
 

La Segreteria FALCRI Gruppo UBI Banca 

 

 Federazione Autonoma Lavoratori del Credito e del Risparmio Italiani – Associazione Sindacale Dipendenti e Pensionati Gruppo UBI Banca 
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 aderente  

 

 
Confederazione Generale dei Sindacati Autonomi dei Lavoratori 
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