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Indaqgine a livello di Gruppo su stress da lavoro correlato -
Premio Aziendale BVC e altri argomenti

Le Organizzazioni Sindacali scriventi, in attesa che I'Azienda
comunichi a tutti i dipendenti le nuove condizioni di tasso da
applicare ai finanziamenti a partire dal mutuo casa primaria, hanno
richiesto un incontro per valutare i dati emersi in Banca di Valle
Camonica sull’indagine condotta a livello di Gruppo sullo stress da
lavoro correlato.

Le OO.SS. scriventi stanno cercando di individuare una data utile
per organizzare un’assemblea dei lavoratori e delle lavoratrici di
BVC sui temi oggetto di trattativa a Bergamo in questi giorni; il
primo argomento sara il Premio Aziendale 2015 che verra trattato a
Breno, dopo aver condiviso a livello di Gruppo le linee guida
applicabili in tutte le aziende.

Non ultimo si potra cominciare a parlare anche del panorama UBI
dopo la recente assemblea degli azionisti dove si & approvato |l
bilancio consolidato e non solo.

Breno, li 19 aprile 2016.
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