
    

 

  

 

 

 
Indennità di mobilità, condizioni ai dipendenti e 

futuro di BVC … 
 
 
 

A seguito del recente accordo di Gruppo, sottoscritto a Bergamo il 10 marzo 
2016, relativo alla procedura denominata “Affinamento ed Ottimizzazione del 
Modello Organizzativo del gruppo UBI”, viste le ricadute previste anche negli 
uffici della nostra Azienda, le scriventi Organizzazioni Sindacali hanno chiesto 
un incontro urgente per rivedere le condizioni relative alle indennità di 
mobilità ancora vigenti e che, oggi, non sono minimamente confrontabili con 
quelle applicate nel resto delle banche rete del Gruppo.  

Infine, dopo l’ultima riduzione del tasso BCE, abbiamo anche invitato la 
Direzione, sempre per iscritto, a valutare un auspicabile ritocco del tasso sui 
finanziamenti dei dipendenti. 

In attesa dell’incontro informiamo che porremo al tavolo di discussione anche 
tutti i problemi che stiamo raccogliendo e le Vostre eventuali segnalazioni. 

Non dimentichiamo il giusto riconoscimento che attendiamo  con fiducia, 
dopo gli ottimi risultati del 2015;  in attesa anche della prossima assemblea 
azionisti di UBI Banca del 2 aprile saremo vigili sul futuro della nostra 
Azienda nel nostro Gruppo. 

Buona Pasqua alle lavoratrici e ai lavoratori della Banca di Valle Camonica 

 
Breno, li 25 marzo 2016. 
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