
 
                                                                                                                                                       
 
 

 
BANCAREGIONALE EUROPEA SPA 
 
 

NUOVE ASSUNZIONI: GRAZIE A CHI? 
 
 
 

Con soddisfazione, ma non con stupore, apprendiamo dei positivi risultati della 
BRE al 30 giugno 2015.  Il Direttore Generale, dott. Barbarini, nella sua ultima 
newletter ai Dipendenti evidenzia l’ottima tenuta economica e patrimoniale della 
Banca,  considerata soprattutto l’ancora difficile congiuntura,  sottolineando ed 
enfatizzando l’impegno e la professionalità di tutti. Una buona notizia. 
 
Il DG argomenta inoltre che, grazie ai buoni risultati, provvederanno nell’arco 
dell’anno all’assunzione di 15 giovani neo laureati. Anche questa è un’ottima 
notizia, peccato però che le premesse siano completamente diverse. 
 
Le assunzioni verranno fatte perché, a seguito dei lungimiranti Accordi firmati 
con le Organizzazioni Sindacali il 29.11.2012 ed il 26.11.2014, la BRE era tenuta 
a 32 nuove assunzioni entro il 30.06.2016 di cui il 50% entro il 30.06.2015. 
Ora, ogni nuova assunzione è una gran cosa, ma argomentarla come 
un’autonoma idea aziendale e non come un atto dovuto a seguito di accordi 
sindacali è scorretto. 
 
E’ purtroppo come quando capita – sovente purtroppo – che l’Azienda spacci per  
promozione di merito, il passaggio di grado automatico previsto dagli accordi 
sindacali per i vari ruoli. Non è corretto. 
 
Cose simili accadono anche con i premi riguardanti l’anzianità. 
 
Ognuno si prenda le proprie responsabilità ed eventualmente i propri meriti.  
 
Se alle 32 assunzioni previste la BRE vorrà aggiungerne altrettante di propria 
iniziativa, saremo ben felici di riconoscere la bontà dell’iniziativa ed a 
complimentarci. 
 
Attendiamo fiduciosi. 
 
 
Torino, 20 agosto  2015  
 
        Le Segreterie 


