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GLI INTERVENTI. Molte critiche sul «taglio» dei soci, ma anche diverse esortazioni ai vertici

Labase va all’ «attacco»
e moltiplica il pressing

Un deciso richiamo per una banca che «non perda. di vista
lo spirito cooperativo», sostenga «famiglie e Pmi, includa
i dipendenti nelle scelte». E qualcuno «scomoda» Bobbio

Manuel Venturi

Una banca «che non perda di
vista lo spirito cooperativo»,
sostenga «famiglie e Pmi»,
sappia includere «anche i di-
pendenti» nelle scelte. Le ri-
chieste dei soci di Ubi, duran-
te 'assemblea a Brixia Expo,
sono andate nella direzione di
salvaguardare il grande valore
cheil grupporiveste per chi ha
ha deciso di investirvi.

LE CRITICHE alla leadership -
iniziando dai presidenti dei
Consigli di gestione e sorve-
glianza, Franco Polotti e An-
drea Moltrasio -, non sono
mancate. Ma rispetto all’'anno
scorso - in gioco c’era il rinno-
vo del Cds - le assise sono state
meno movimentate. 11 tema
piu dibattuto - non all’ordine
del giorno direttamente - & sta-
to quello relativo all’esclusio-
nedi oltre 20 mila soci, che nei
termini previsti non hanno
aderito al limite minimo fissa-
to a 250 azioni (lo scorso feb-
braio ex lege) per mantenere
la qualifica e poter partecipa-
re in assemblea. Valutazioni e
analisi sono state espresse pu-
re dai rappresentanti delle or-
ganizzazioni sindacali di cate-
goria(cheil consigliere delega-
to di [Ubi, Victor Massiah, ha
definito «una componente
dialettica leale e corretta»):
hanno bocciato la scelta dei
vertici, oltre che il metodo, che
ha portato al «taglio» dei soci
«piu deboli. Vi siete sottratti
al confronto, cancellando un

quinto del corpo sociale con
una fretta inopportuna», ha
detto Paolo Citterio, coordina-
tore nazionale Fabi del grup-
poUbi. Andrea Battistini, di Fi-
ba Cisl gruppo Ubi, alla Iuce
del «ridimensionamento» del
numero dei soci ha auspicato
che «gli amministratori si ispi-
rino ai principi popolari che
guidano listituto di credito,
avviando un processo di parte-
cipazione dei lavoratori conl’a-
zionariato diffuso». Natale
Zappella, vice segretario gene-
rale di Unita sindacale-Falcri
gruppo Ubi, ha applaudito la
riduzione del numero di am-
ministratori, ma «si doveva
puntare aunagovernance dav-
vero semplificata, permetten-
dol’ingresso deirappresentan-
ti dei lavoratori nei Consigli».
Analoga richiesta da Flaviano
Martini, coordinatore nazio-
nale Uilca gruppo Ubi, che ha
mosso critiche riguardo uno
Statuto in cui «si da piu valore
al capitale invece che alla par-
tecipazione dei dipendenti».
Una maggiore attenzione agli
sportelli di Ubi, operativi fuori
dalla Lombardia, € stata solle-
citata da Danilo Donzelli, coor-
dinatore Fabi alla/Popolare di
Ancona; sul tema delle filiali &
intervenuto anche il segreta-
rio bresciano della Fabi, Fabri-
zio Sangalli, sostenendo che
«un ulteriore snellimento del
gruppo € possibile, ma non bi-
sogna potare troppo la rete».
L'ATTACCO piu diretto € arriva-
to da Francesco Massetti, vice-
presidente dell’associazione

«Ubi, banca popolare!». Ha
puntato sull’esclusione dei so-
ci deboli, descritta come «un
calcolo di convenienza»; ha
criticatole proposte di modifi-
ca dello Statuto perché «da-
ranno piu peso ai grandi inve-
stitori e meno benefici a fami-
glie,imprese e dipendenti», te-
mendo che questasia una stra-
tegia per «dare unaspallata al
modello federale». Sul capito-
loriguardante il «tetto» mini-
mo per essere socio, comun-
que, non sono mancate prese
di posizione favorevoli. Per Fe-
derico Caffi dell’associazione
«Amici diUbi banea», non «si
puo pensare di far parte di una
compagine sociale con pochis-
sime azioni»; per Paolo Ber-
nardini «detenere un minimo
di 250 titoli definisce I'impe-
gno piu solido del socio per la
patrimonializzazione»; Pier
Giorgio Coppa ha scomodato
Norberto Bobbio evidenzian-

doche «nullarischiadiuccide-
re la democrazia se non il suo
eccesso: giusto evitare la parte-
cipazione disoggetti con unin-
teresse minimo nella banca».
11 professor Tancredi Bianchi
(gialeader dell’Abi) haringra-
ziato gli amministratori del
gruppo bancario per l'atten-
zione al capitale, «elemento
fondamentale per salvare la
nostra anima cooperativa»;
un plauso é arrivato anche da
Alba Franzi, che ha notato
«un’accresciutafiducia dei no-
stri stakeholder».

GLI INTERVENTI hanno fatto

emergere altri dissensi e non
solo. Piero Lunardi ha accusa-
to Ubi di «autoreferenzialita,
la stessa che ha portato a non
prevederelacrisi»; Gian Anto-
nio Bonaldi, ex dirigente della
Popolare di Bergamo, ha pun-
tatol'attenzione, oltre che sul-
I'«eliminazione dei soci piu de-
boli», sulle preoccupazioni
connesse al voto palese, ritenu-
to discriminatorio «per i di-
pendenti» contrari alle novita
proposte. Di «timore e ango-
scia» ha parlato Alma Vitale,
insegnante in pensione, che
ha chiesto a Ubi di «tenersi
stretti i soci che fanno fatica a
conservare le azioni». Gli
«azionisti sono come i tonni
nelle tonnare: ci fate credere
diviaggiareliberi, maaun cer-
to punto veniamo infilzati.
Non si puo chiedere a un pen-
sionato di continuare a investi-
re in titoli, che hanno un alto
tasso di rischio», ha detto Gio-
vanni Censi. Piul «scorrevole»
il dibattito sugli altri punti al-
l'ordine del giorno. «Per una
banca popolare il denaro deve
restare un mezzo a disposizio-
ne del territorio», ha detto
Giulio Guizzi; Adriano Falco
ha invocato «maggior decen-
tramento per una migliore ri-
sposta»; Livio Putzu ha chie-
sto di «restare popolari e coo-
perativi». Sotto accusa, per al-
cuni, pure il sistema duale -
che per Francesco Rimbotti
«costa piu del tradizionale» -,
il costo degli amministratori
e, per Piergiorgio Maciacchi-
ni, «la guida di Moltrasio, in
continuita con il passato».e
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Statuto: le principali modifiche approvate

I?iduzi%ne UB' > <
con effetto \ Ba
dalprossimo = el Sed® 8 nca

rinnovo) del numero dei componenti del Consiglio

disorveglianzada23al17,dall a9 del numero massimo

dei componenti del Consiglio di gestione
mRafforzamento dei requisiti di professionalita per

i componenti degli organi sociali, introduzione di limiti

dieta ;f:er l'assunzione di cariche e di limiti di mandato

per le figure apicali nel Consiglio di sorveglianza

mpPer l'elezione del Consiglio di sorveglianza viene introdotto

il concetto di “popolare integrata™ si esprime principalmente
mantenendo il principio del voto capitario nella selezione
delle due liste di maggioranza e di minoranza, accompagnato
da un meccanismo di premio nell'attribuzione di consiglieri
che tiene conto del capitale complessivamente detenuto

dai soci che hanno votato ciascuno schieramento qualora
superi il 10% del capitale sociale ‘

mPer l'elezione dei consiglieri di Sorveglianza le liste
sono presentate da almeno 500 soci che rappresentano
almeno lo 0,5% del capitale sociale; oppure dal Cds uscente
con il supporto di almeno 500 saci che rappresentino almeno
10 0,5% del capitale; & prevista la possibilita di presentazione
diuna lista da parte di organismi di investimento
collettivo titolari complessivamente di almeno I'1%
del capitale e con diritto a votare in assemblea
mA| fine di favorire la partecipazione assembleare vengono
o introdotti la video-conferenza e laumento del numero
g dideleghe fino a cinque per ogni socio ‘
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