
La FALCRI ti ricorda che è sempre attivo il servizio SMS Gate per ricevere, sul tuo cellulare e
in tempo reale, notizie e curiosità di carattere sindacale e che sul proprio sito www.falcriubi.it
potrai trovare tutti gli approfondimenti che ti interessano ed i numeri telefonici dei Dirigenti
Sindacali FALCRI a tua disposizione per ogni necessità.

I giorni di permesso per festività soppresse nell’anno 2008 sono
tre in quanto non sono coincidenti con giorni festivi o non
lavorativi e precisamente:

- 19 marzo - San Giuseppe
- 22 maggio - Corpus Domini
- 4 novembre - Unità Nazionale.

I permessi di cui sopra sono fruibili dal 16 gennaio al 14
dicembre di ogni anno. La richiesta di fruizione va effettuata con
congruo preavviso alla Direzione al momento della
predisposizione dei turni di ferie. I permessi per festività
soppresse, non godute nell’anno di competenza, verranno
liquidate entro la fine del mese di febbraio dell’anno successivo.
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Articolo 46

Per le festività del:
25 Aprile (Festa della Liberazione)
1° Maggio (Festa dei Lavoratori)
2 Giugno (Festa della Repubblica)

se cadenti di domenica, l’Azienda corrisponde ai lavoratori il compenso
aggiuntivo o, d’intesa con il lavoratore, altrettante giornate di permesso.
Nell’anno 2008 dette giornate coincidono tutte con giorni feriali per cui

non si ha diritto a tali riconoscimenti.


